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AUSBILDUNGSBEGLEITUNG –
«SO WENIG WIE MÖGLICH, SO VIEL WIE NÖTIG».  
WIR SIND DIE DREHSCHEIBE FÜR DEINE BERUFLICHEN  
ANLIEGEN ZWISCHEN DEN VERSCHIEDENEN STELLEN  
(BETRIEB, SCHULE, ÜK, FACHSTELLEN …).

Schritt für Schritt – Seite an Seite
Die Zeit der Berufsausbildung ist eine schöne Zeit. 
Natürlich gibt es auch schwierige Phasen. Manchmal 
fällt das Vorbereiten auf die Prüfungen schwer oder 
Du hast Probleme mit den Eltern, weil sie finden, dass 
Du zu wenig lernst. Unsere Jobcoaches unterstützen 
Dich beim Organisieren, Vorbereiten und Dranbleiben 
– so, dass die Lehre Spass macht und Dich beflügelt.

ZIELE DER AUSBILDUNGSBEGLEITUNG

•	 Ausbildung selbstständig planen und organisieren

•	 Eigene Lernstrategien kennen und anwenden

•	 Offen und lösungsorientiert mit persönlichen  
	 Entwicklungsthemen umgehen und wenn nötig 
	 Hilfe in Anspruch nehmen 

•	 Die Ausbildung erfolgreich abschliessen

•	 Bewerbungsdossier aktualisieren

•	 Festanstellung oder Anschlusslösung nach der 
	 Ausbildung suchen und finden

DAS ZEICHNET UNS AUS

•	 Individuelle und massgeschneiderte 
	 Lösungssuche

•	 Hohe Fachkompetenz 

•	 Langjährige Erfahrung

•	 Integration in der freien Wirtschaft

Wir nehmen Dich ernst. Bei uns kannst Du sein, 
wie Du bist.

UNSERE SPEZIALITÄTEN
Wir sind ausschliesslich Coaches für Jugendliche / 
junge Erwachsene zwischen 13 und 28 Jahren, die 
einen Einstieg oder eine Berufsausbildung im freien 
Arbeitsmarkt suchen. Wir pflegen unser grosses 
Netzwerk in der freien Wirtschaft, halten es aktuell 
und nutzen es zu Deinen Gunsten.

Wir sind spezialisiert auf Mehrfachthematiken  
und sind es gewohnt, den Rundumblick zu behalten  
(systemischer Ansatz). Im Fokus liegt bei uns die 
Lösung. Diese wird von Fall zu Fall passgenau aus-
gearbeitet.

DAUER DER AUSBILDUNGSBEGLEITUNG
Je nach Ausbildung 2–4 Jahre

DEINE VORAUSSETZUNGEN
Unterschriebener Lehrvertrag im freien Arbeitsmarkt 
ist vom MBA genehmigt. Der Betrieb ist über das 
Coaching und Deine Entwicklungsthemen informiert. 
Du bist einverstanden, dass Treffen mit dem Betrieb 
und dem/der Jobcoach*in stattfinden. Du erlaubst 
dem/der Jobcoach*in, mit allen involvierten Stellen 
in Austausch zu treten. Du bist aktiv und so eigenver-
antwortlich unterwegs, dass Du Dir zutraust, Deine 
Lehrzeit mit Hochs und Tiefs zu bestreiten. 
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«ICH KANN
MICH JETZT BESSER
PRÄSENTIEREN IN DER
BERUFSWELT»
LouMi –  
Fachfrau Betreuung 
Kinder EFZ

RAHMENBEDINGUNGEN AN DEINE  
PRÄSENZ
Du bist so motiviert, dass Du zuverlässig und aktiv  
am Coaching teilnimmst. Zuhause arbeitest Du  
an den gemeinsam erarbeiteten Aufträgen weiter. 
Coachings finden regelmässig und physisch in der 
berufsbildneria und/oder telefonisch statt. Es können 
auch Coachings im Betrieb oder in der Berufsschule 
durchgeführt werden. Die Präsenz in der Ausbildung 
muss zu mindestens 80 % gewährleistet sein. 

MESSBARE ZIELERREICHUNG 

•	 Die Coachings finden regelmässig statt

•	 Die Probezeit ist bestanden

•	 Der Terminkalender wird als Organisationswerk-	
	 zeug proaktiv nachgeführt und für die Übersicht 
	 genutzt 

•	 Bildungsberichte, Schulzeugnisse und ÜK-Berichte 	
	 weisen genügende Leistungen aus

•	 Individuelle Lösungen aufgrund der persönlichen 
	 Entwicklungsthemen im Betrieb und in der Schule 	
	 werden umgesetzt 

•	 Die Ausbildung ist erfolgreich abgeschlossen

•	 Ein Festanstellungsvertrag im freien Arbeitsmarkt 	
	 am Ende der Ausbildung ist unterzeichnet oder 		
	 eine Anschlusslösung organisiert

ORTE DES COACHINGS
berufsbildneria, Othmarstrasse 8, 8008 Zürich  
und/oder Lehrbetrieb, Berufsschule, Lernpartner

INHALT

•	 Regelmässiger Austausch mit Ausbildungsverant- 
	 wortlichen des Betriebs, Lehrpersonen und der 
	 SVA pflegen (Probezeitgespräche, Bildungsberichte 
	 und Schulzeugnisse austauschen)

•	 Lernunterstützung bei schulischen Schwierigkeiten 
	 (Lernorganisation, Lernthemen, Nachhilfe 
	 zur Aufarbeitung von verpassten Inhalten etc.)  
	 organisieren und/oder durchführen

•	 Betriebliche und schulische Aufträge gemeinsam 		
	 bearbeiten

•	 Das Qualifikationsverfahren (QV) gemeinsam  
	 vorbereiten

•	 Bei Krisensituationen zeitnah Stützmassnahmen 		
	 einleiten

AUSRICHTUNG FREIE WIRTSCHAFT
Unser Netzwerk an Betrieben befindet sich aus-
schliesslich in der freien Wirtschaft. Wir kooperie-
ren eng mit unseren Partnern und tauschen reali-
tätsbezogene Informationen aus. Wir funktionieren 
als Drehscheibe zwischen Dir und der Berufswelt, 
Deinen Eltern (unter 18 Jahren), der SVA/IV und 
allen weiteren relevanten Fachstellen.

KONTAKT MIT DER IV-STELLE
Die Anmeldung für die Massnahme erfolgt durch  
Deine persönliche IV-Beratungsperson. Für ein un-
verbindliches Erstgespräch kontaktierst Du oder 
Deine Eltern direkt die anbietende Stelle der Mass-
nahme.

Fragen zu IV-Leistungen wie z. B. Taggeld sowie ggf. 
Anschlusslösungen besprichst Du und/oder Deine 
Eltern mit Deiner persönlichen IV-Beratungsperson.


